@ Fastighetsbranschens
UTBILDNINGSNAMND

Rekryteringsbehov inom fastighetsbranschen

Fastighetsbranschen har ett stort rekryteringsbehov. Darfor har flera samarbeten med
Arbetsformedlingen startats for att forbattra kompetensforsorjningen till branschen. Har du
som arbetsgivare ett rekryteringsbehov sa finns det flera aktiviteter som ar bra att kdnna till.

Snabbspar

Det finns nu ett snabbspar for nyanlanda som har erfarenhet eller utbildning som ar relevant
for fastighetsbranschen. Avsiktsforklaringen om snabbspar for nyanlanda har undertecknats
av foljande parter: Vision, KFO, Fastighetsanstalldas Forbund, Almega
Fastighetsarbetsgivarna, Unionen, Kommunal och Fastigo samt Arbetsformedlingen.
Snabbsparet bestar av féljande delar:

Eventuell
Validering validering mot Anstallning
kompetensbevis

Identifiering

sjalvskattning

Du som arbetsgivare har genom snabbsparet mojlighet att hitta kompetent arbetskraft
genom exempelvis den arbetsplatsforlagda utbildningen via Yrkesakademin eller genom att
erbjuda praktikplatser.

Delarna beskrivs nedan.
Praktik och anstillning

Om du har behov av att rekrytera eller vill diskutera mojligheterna till [6nestod sa kontakta
din lokala Arbetsférmedling.

| Stockholm har Arbetsformedlingen handlaggare utbildade inom fastighetsbranschen med
sa kallat En vdg in. For att komma i kontakt med dessa kan du vanda dig till Lidia Russom
Ostrém.

E-post: lidia.russom-ostrom@arbetsformedlingen.se

Telefon: 010-487 40 25

Fastighetsbranschens egen branschvalidering -FAVAL

Nu finns fastighetsbranschens egen branschvalidering (FAVAL) ute for upphandling genom
Arbetsférmedlingen. Detta kan vara intressant for dig med rekryteringsbehov eftersom du
kan ta kontakt med nagon av de testcenter/testenheter som finns for att kunna rekrytera
efter genomford validering. FAVAL ar ocksa ett utmarkt verktyg for arbetsgivare att validera
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sina medarbetare i syfte att individanpassa kompetensutvecklingen. Mer information om
FAVAL och vilka ackrediterade testcenter/testenheter som finns kan man lasa om pa FAVALs
hemsida (www.faval.info) som lanseras den 20 september 2017.

Utbildning genom Yrkesakademin AB

Som arbetsgivare kan du dven kontakta Yrkesakademin AB som tillhandahaller utbildningar
till fastighetstekniker, fastighetsskdtare och fastighetsvard pa uppdrag av
Arbetsformedlingen. Du som arbetsgivare kan antingen visa intresse for att rekrytera
deltagare som gatt utbildningen eller erbjuda platser under praktiken.

Du ar valkommen att kontakta affarsomradeschef Peter Johansson pa Yrkesakademin for
mer information.

E-post: peter.johansson@ya.se

Telefon: 023-585 01

Handledarstod

Fastighetsbranschens Utbildningsnamnd (FU) har i samarbete med LikaOlika utvecklat ett
utbildningsstod for handledning av nya svenskar pa vara arbetsplatser genom medel

fran Asyl-, migrations- och integrationsfonden. Malet ar att skapa ett tryggt och 6ppet
mottagande av praktikanter och nya medarbetare samt att skapa forstaelse och tolerans for
vara olikheter. Handledarstodet bestar av dels tre filmmoduler och dels ett 6vningsmaterial.
Du kan ta del av handledarstédet via FUs hemsida fran och med den 10 november.

Som ett komplement till handledarstddet, och for att inspirera fler att vilja vara handledare
pa vara arbetsplatser, erbjuder FU en kostnadsfri foreldasning pa 14 orter under hdsten 2017.
Forelasningen halls av mangfaldsexperten Mary Juusela, LikaOlika, pa temat Handledarskap,
inkludering och tolerans. Las mer om foreldsningen och hur du kan anmala dina medarbetare
att delta har.

Fastighetsbranschens Utbildningsnamnd Regionalt (FUR)

For att 6ka den lokala samverkan och sprida information arrangerar FU moten i 8 olika
regioner i Sverige, sa kallade FUR-mo&ten. Har mots representanter fran
utbildningsanordnare pa alla nivaer, Arbetsformedlingen regionalt, kompetensplattformar,
fackliga organisationer och fastighetsforetag. Fler arbetsgivare inom fastighetsbranschen ar
varmt vialkomna att delta i dessa moten. Du kan |ds mer information om FUR har, alternativt
kontakta FUs Carina Lundstrom.

E-post: carina.lundstrom@fastun.se

Telefon: 072-733 23 03

Fastighetsbranschens Utbildningsnamnd
Sveavagen 31, 5tr | 111 34 Stockholm
Vxl: 08-564 80 650 | info@fastun.se | www.fastun.se


http://www.faval.info/
https://ya.se/wp-content/uploads/2017/08/Fastighet-170803.pdf
https://ya.se/wp-content/uploads/2017/08/Fastighet-170803.pdf
mailto:peter.johansson@ya.se
https://fastun365.sharepoint.com/Verksamhet/Arbetsmarknad/Snabbspåret/Snabbspår%20AF/fastun.se
http://www.fastun.se/library/1408/inbjudan-till-inspirationsfoerelaesningar-4-docx.pdf
http://www.fastun.se/om-oss/fu-regionalt/
mailto:carina.lundström@fastun.se

